PREVENTION
DE LA DESINSERTION PROFESSIONNELLE

Sensibiliser les médecins géneralistes

D Les actions de PDP nécessitent la mobilisa-
tion et la coordination de differents acteurs,
complementaires les uns des autres.

D Afin de contribuer a mobiliser les MG sur
cette thematique, en complément des actions
réalisées sur 'ensemble du territoire par les
services SST de la MSA, |la Direction Nationale
Santeé Sécurité au Travail (DNSST) de la MSA
a impulsé des projets permettant de s’adresser
collectivement et de fagcon multidisciplinaire
a ces professionnels de sante, par I'intermediaire
d’un Média specialise : La Revue du Praticien.

Depuis 2023, plusieurs actions ciblees ont
ainsi été coconstruites :

D Rédaction et publication d’articles

D Communications orales lors des Journées
Nationales de Médecine Générale (JNMG)
WWwWWw.jnmg.org

«UNE COMPLEMENTARITE »

Les médecins généralistes font partie des
acteurs qui, en se coordonnant, contribuent
a prévenir la desinsertion professionnelle
mais leurs disponibilités peuvent étre
limitées. Afin de leur étre utile, de les
iInformer, de les mobiliser et de travailler
avec eux, dans la complémentarite,

des interventions écrites et orales regulieres
permettent au réseau SST de la MSA d’aller
vers ces professionnels.

LES MEDECINS GENERALISTES (MG) sont confrontés aux arréts de travail répétés ou de longue
durée, aux situations de handicap, aux maladies chroniques, aux troubles musculosquelettiques et
psychosociaux..., donc aux risques de désinsertion professionnelle. En délivrant notamment des soins,
ils font partie des acteurs qui contribuent a prévenir cette derniere.

Durant le Plan Santé Securite au Travail (PSST) 2021 - 2025 de la Mutualité Sociale Agricole (MSA), le theme
«Agir sur les situations fragilisant '’employabilite des actifs agricoles dans le cadre du guichet unique »
était consacre a la prevention de la désinsertion professionnelle (PDP).

«Qrganiser des reunions d’information et de sensibilisation a destination des meéedecins geneéralistes
sur les rdles et les liens des acteurs, les dispositifs de maintien dans et en emploi... » faisait partie des
objectifs des services Santé Securité au Travail (SST) des 35 MSA.

LA PDP : UNE COORDINATION D’ACTEURS

Services medicaux
des organismes
de securité sociale

Entreprise /

Employeur Equipe SST

Meéedecine de soins
Meéedecin Généraliste
et autres specialistes

Services sociaux

Acteurs de la compensation du handicap
et de la remobilisation
Agefiph, Fiphfp, MDA/MDPH, Cap emploi :
réseau Cheops, Comete France...

Autres acteurs
de la préevention,
de l'insertion et de la
formation professionnelle

Deux fiches pratiques publiées dans La Revue du Praticien Médecine Générale :

D «Missions du médecin du travail », en juin 2024,
destinée aussi a servir de support lors d’interventions
de meédecins du travail de la MSA aupres de leurs
confreres medecins generalistes
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D <« Missions du médecin conseil », en octobre 2025

Un article de fond :

[.. Pour plus
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«Prévention de la desinsertion professionnelle»

paru dans La Revue du Praticien en mai 2025
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Prévention de la
désinsertion professionnelle

Plusieurs communications lors des sessions «Sante au travail» des JNMG :

D a deux voix complémentaires, medecin du travail et medecin conseil de la MSA, sous I’'angle de
la PDP. Ce format a permis aux participants d’interagir avec les intervenantes.

Santé au travail

Santé au travail Santé au travail

Ces initiatives participent a constituer

un socle sur lequel se déevelopperont

les interactions dans les années a venir,
dans la continuiteé et afin de préserver

la santeé globale des patients/travailleurs.

www.msa.fr

Quelles options pour le médecin traitant quand
I'arrét de travail se prolonge ?

Dr Laurence LADRIERE-LIZET, Médecin conseil

Conseiller tech nique nafional, Direction du Contrile Médical, de la Gestion du ris?ue at de 'Organisation
des Soins (DCMGOS), Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole (CCMSA)

Dr Véronique BARBAT, Médecin du travail en Agriculture

Conseiller technique national, Direction Santé Sécurité au Travail (DSST), Caisse Centrale de la
Mutualité Sociale Agricole (CCMSA)

JNMG

Troubles psychosociaux : quelle articulation entre médecin
généraliste, médecin du travail et médecin conseil ?

Dr Laurence LADRIERE-LIZET, Médecin conseil

Conseiller technique national, Direction du Contréle Médical, de la Gestion du ris?ue et de 'Organisation
des Soins (DCMGOS), Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole (CCMSA)

Dr Véronique BARBAT, Médecin du travail en Agriculture

Conseiller technique national, Direction Santé Securité au Travail (DSST), Caisse Centrale de la
Mutualité Sociale Agricole (CCMSA)

JNMG -

Maintien en emploi pendant et aprés un cancer :
personnaliser et se coordonner

Dr Véronique BARBAT, Médecin du travail en Agriculture

Conseiller technique national, Direction Santé Sécurité au Travail (DSST), Caisse Centrale de la
Mutualité Sociale Agricole (CCMSA)

Dr Laurence LADRIERE-LIZET, Médecin conseil

Conselller technique national, Direction du Controle Médical, de la Gestion du rmue et de
I'Organisation des Scins {DCMGOS}, Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole (CCMSA)

Pas de lien d’intérét

INMG =

santé
famille
retraite
services

L'essentiel plus encore
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